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Analisis Progress Capaian

[S 1.0)
Meningkatnya
kualitas lulusan
pendidikan
tinggi

[IKU 1.1] Persentase
lulusan 51 dan
DA/D3/D2 yang
berhasil mendapat
pekerjaan;
melanjutkan studi;
atau menjadi
wiraswasta.

55

TW1:0

TW1:0

TW1:

Progress / Kegiatan :

"1. Mempublikasi serta mengirimkan lowongan kerja melalui sistem
database cdc dan sosial media 2. Melakukan pemetaan lulusan terkait
urgensi sertifikasi kompetensi terhadap rekrutmen DUDI melaiui
instrumen Tracer Study 3. Pelaksanaan campus in recruitment oleh
PT. Trakindo pada 15 s.d, 17 Maret 2022 dengan diikuti sebanyak 83
alumni dari Prodi Alat Berat, Otomotif dan Teknik Listrik 4. Adanya
matakuliah Kewirausahaan yang termasuk MKDU di setiap Program
studi 5. Terdapat unit Entrepreunership Training Unit (ETU) dengan
salah satu program rutin tahunan berupa hibah bersaing yaitu
Program Mahasiswa Wirausaha (PMW) yang bertujuan untuk
meningkatkan minat dan bakat mahasiswa dalam berwirausaha.
Kegiatan yang telah dilakukan yaitu sosialisasi program PMW kepada
seluruh mahasiswa untuk menambah minat mahasiswa dalam
berwirausaha, pemberian bantuan modal dan pendampingan usaha
oleh ETU."

Kendala / Permasalahan :

"1. Belum jelasnya kuisioner DIKSI. yang akan diberlakukan di semua
PTV dan SMK (informasi terkait ini, telah disosialisasikan pada akhir
tahun 2021) 2. Belum ada rekaman nomor ijazah calon responden di
database CDC"

Strategl / Tindak Lanjut :

1. Menunggu info resmi kuisioner DIKSI 2. Penyesuaian instrumen
kuisioner Tracer study dengan borang Akreditasi LAM 3. Persiapan
Hardware dan Software, serta persiapan website terkait pelaksanaan
TS Poliban 2022 4. Validasi nomor ljazeh Calon Responden dengan
pihak akademik 5. Aktif sebagai anggota ICCN (Indonesia Career
Centre Network) 6. Membuat Program Pelatihan Berbasis Kompetensi
yang bisa diikuti oleh semua mahasiswa aktif sebagai suplemen
kompetensi yang telah diberikan oleh prodi, dengan Proglat K3 dan
Softskills 7. Meningkatkan Kompetensi SDM Internal di CDC, agar
semua program dapal berjalan dengan lebih baik "

[S1.0)
Meningkatnya
kualitas lulusan
pendidikan

tinggi

[IKU 1.2) Persentase
mahasiswa S1 dan
D4/D3/D2 yang
menghabiskan paling
sedikit 20 (dua puluh)
sks di luar kampus;
atau meraih prestasi
paling rendah tingkat
nasional.

%

10

TW1:

Progress / Kegiatan :

“1. Sesuai dokumen kurikulum prodi, mahaiswa mendapat
kesempatan belajar diluar kampus dalam bentuk magang dengan sks
20, namun program magang tersebut terjadwal disemester akhir
tahun 2023; 2. Penerapan kurikulum kampus merdeka untuk
pelaksanaan MBKM Magang 20 SKS terfaksana pada tahun 2023
dikarenakan untuk sekarang mahasiswa masih pada semester 2,
untuk magang pada semester 4 atau 5 di tahun 2023

Kendala / Permasalahan :

1. Belum ada event yang dilaksanakan tingkat nasional yang di
selenggarakan dalam 4 bulan pertama di tahun 2022; 2. Sebagian
prodi masih belum memiliki mitra kerjasama dengan lingkup
kerjasama yang disyaratkan dalam kebijakan MBKM; *

Strategi / Tindak Lanjut :

1.Menunggu even tingkat nasional seperti kegiatan porseni yang
diadakan oleh Poliban 2, Mengupayakan secara intens dan terencana
pendekatan dengan calon mitra untuk menjalin kerjasama sesuai
kebutuhan kebijakan MBKM, Dengan menuangkan Kedalam MOU dan
PKS menghabiskan paling sedikit 20 {dua puluh) sks di luar kampus.
Serta mengupayakan kerjasama Seperti halnya ; Kerjasama dosen
kepada mitra pengabdian masyarakat yang melibatkan mahasiswa .
[Proyek sosial/ pengabdian kepada masyarakat di pedesaann atau
daerah terpencil dalam membangun ekonomi rakyat, infrastruktur dil.

%

Balai
Sertifikasi
Elektronik

Catatan:

1. UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 "Informasi Elektronik dan/atau hasil cetakannya merupakan alat bukti yang sab.”
2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yong ditertibkan oleh BSrE




[S2.0] [IKU 2.1] Persentase % 15 TW1:6 TW1:
Meningkatnya dosen yang Progress / Kegiatan :
kualitas dosen berkegiatan tridarma Tahap Melakukan kerjasama dengan kampus-kampus lain untuk
pendidikan di kampus lain, di dapat memberikan peluang terhadap dosen untuk melakukan
tinggi Q5100 berdasarkan tridarma di perguruan tinggin lain
bidang ilmu (QS100 by Kendala / Permasalahan :
subject), bekerja "1) Kerjasama penggunaan dosen dengan mitra belum berjalan
sebagai praktisi di secara optimal. 2) Sebagian dosen masih belum melaporkan kegiatan
dunia industri, atau dengan pihak lain, karena sejumiah dosen dilingkungan
membina mahasiswa melaksanakan tridharma PT di kampus selain Poliban namun kampus-
yang berhasil meraih kampus yang dimaksud tidak masuk dalam daftar QS100. 3) Belum
prestasi paling rendah adanya sistern informasi pelaporan yang bisa digunakan untuk dosen
tingkat nasional dalam sebagai upaya pelaporan kegiatan kerja dosen. 4) Dosen yang
5 (lima) tahun tercatat hanya dosen yang membimbing mahasiswa 5) Belum adanya
terakhir. sistem informasi yang mengatur pelaporan hasil prestasi mahasiswa
dan dosen pembimbing secara terintegrasi®
Strategl / Tindak Lanjut :
"1} Meningkatkan kerjasama dengan pihak lain / mitra dalam
penggunaan dosen, sehingga diharapkan dosen dengan
kompetensinya bisa melaksanakan tridharma khususnya kelaborasi
dalam kegiatan penelitian dan pengabdian pada masyarakat bersama
dosen kampus lain. 2) Regulasi untuk dosen yang bekerja diluar
kampus Poliban 3) Merancang dan membangun sistem informasi yang
terintegrasi agar dapat digunakan dosen sebagai bahan pelaporan
diri untuk kegiatan yang dilakukan baik dilingkungan Poliban, maupun
diluar Poliban. 4) Merancang dan membangun/menambahkan fitur
untuk sistern informasi yang terintegrasi untuk mahasiswa sebagai
pelaporan hasil prestasi mahasiswa. 5} Memberikan penghargaan
bagi dosen yang berhasil membina mahasiswa hingga meraih prestasi
tingkat nasionalfinternasional”
{52.0] [IKU 2.2] Persentase % 30 TW1:0 TWI1:
Meningkatnya dosen tetap Progress / Kegiatan :
kualitas dosen berkualifikasi Masih tahap persiapan pelaksznaan serta pendataan dosen di setiap
pendidikan akademik 53; memiliki pradi yang akan dan sedang melanjutkan ke jenjang pendidikan
tinggi sertifikat doktoral atau 53 pada tahun ajaran 2022/2023
kampetensi/profesi Kendala / Permasalahan :
yang diakui oleh "1. Beberapa kendzla seperti halnya proses publikasi dosen yang
industri dan dunia sedang melanjutkan program pendidikan doktoral atau 53 2. Sistem
kerja: atau berasal administrasi negara dalam perubahan status dari Tugas Belajar
dari kalangan praktisi menjadi kembali status menjadi dosen aktif"
profesional, dunia Strategi / Tindak Lanjut :
industri, atau dunia "1, Memotivasi dosen untuk melanjutkan pendidikan program
kerja. doktoral atau 3 2. Melakukan proses pendataan kualifikasi dosen
yang belum mermiliki sertifikat kompetensi dan menjadikan prioritas
untuk mengikuti kegiatan sertifikasi kompetensi sebagai kapabilitas
dosen berkompetensi yang di akui oleh industri dan dunia kerja. 3.
Melakukan proses pendataan masa berlaku kualifikasi dosen yang
menjadi asesor sebelum masa berlakunya habis agar segera
mengikuti RCC"
(52.0] [IKU 2.3] Jumiah hasil 0.10 TW1:0005 | TW1:
Meningkatnya keluaran penelitian penelitian Progress / Kegiatan :
kualitas dosen dan pengabdian per 1. Dilakukan sosialisasi kegiatan skema penelitian dan pengabdian di
pendidikan kepada masyarakat jumiah tahun 2022 2. Pada triwulan |, terdapat 1 jurnal internasional yang
tinggi yang berhasil dosen publish. https:/fiimmu.com/index. phpfijmmu/article/view/3413
mendapat rekognisi Kendala / Permasalahan :
internasional atau "1. Kegiatan penelitian dan pengabdian masih dalam tahapan
diterapkan oleh penerimaan proposal. Mengarahkan penelitian dan pengabdian agar
masyarakat per mencapai luaran yg telah dijanjikan *
jumlah dosen. Strategi / Tindak Lanjut :
Dilakukan koordinasi dan percepatan kegiatan penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat.

Catatan:

@ Balai 1. UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 "Informasi Elektronik dan/atau hasil cetakannya merupakan alat bukti yang sah.”
{i Sertifikasi 2. Dokumen Ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE
W _“/"’ Elektronik



6 [53.0
Meningkatnya
kualitas
kurikulum dan
pembelajaran

[IKU 3.1] Persentase
program studi S1 dan
D4/D3/D2 yang
melaksanakan kerja
sama dengan mitra.

35

TW1:0

TWI1:15.7

TW1:

Progress / Kegiatan :

Realiasai Capaian untuk IKU 3.1 pada triwulan | adalah 15.7 dari
target triwulan | adalah 0. Program studi yang melakukan kerjasama
dengan mitra ada 3 (tiga) program studi yang sesuai dengan definisi
operasional di antaranya adalah 1. Program Studi Bisnis Digital Untuk
Program kerjasama kota cerdas yang bekerjasama dengan
Pemerintah Kota Banjarmasin untuk serapan tenaga lulusan dilakukan
dengan mekanisme penerimaan pegawain dengan perjanjian kerja
(PPPK) berdasarkan keputusam PANRB No. B/185/M.5M.02.03/2022
terkait dengan pererimaan pegawai di lingkungan Instansi
Pemerintah. Namun dampak langsung dari kerjasama dengan Pemko
Bajarmasin adalah pengembangan program studi dan lulusan. 2.
Program Studi Manajeman Informatika Untuk Program Kerjaseama
Prodi Manajemen Infarmatika melakukan Kerjasama dengan 2 (dua)
mitra diantaranya adalaha KOPERASI WARKO DIGITAL NUSANTARA
dan PT. INOVASI INFORMATIK SINERGI yang merupakan Kerjasama
dalam bidang Perusahaan rintisan (startup company) teknologi. 3.
Program Studi Akuntansi Lebaga Keuangan Syariah Untuk Program
Kerjasama Prodi ALKS dengan mitra MUAMALAT ISTITUTE yang
merupakan Lembaga riset swasta yang bergerak dalam bidang
perbankkan. Rumus perhitungan yang dilakukan untuk menghitung
capaian adalah n/{x+y)x100 n = jumiah program studi S1 dan
D4/D3/D2 yang melaksanakan kerja sama dengan mitra x = jumlah
program studi S1 y = jumlah program studi D4/D3/D2 n = 3 Program
Studi yang sudah melakukan Kerjasama dengan mitra y = 19 jJumlah
program studi D4/D3 10/19*100 = 15,7% Untuk Progres saat ini juga
telah dijalin komunikasi bagian Kerjasama dengan mitra diantaranya
adalah 1. Tata Optima (Duta Mall) 2. PDAM 3. DML Dockyard dan 4.
RS Ulin Banjarmasin Rencana kerjasama ini untuk program studi
Elektronika

Kendala / Permasalahan :

Ada beberaps kendala pada IKU 3.1 yaitu : 1. Ada beberapa Hasil dari
pertemuan dengan mitra-mitra yanga akan bergabung namun belum
dituangkan dalam Perjanjian Kerjasama (PKS) sehingga program
belum bisa dilaksanakan 2. Draft naskah PKS belum ditandatangani
para pihak pihak terkait 3. Untuk kendala pada mitra adalah aturan-
aturan birokrasi yang dapat memperlambat proses kesepakatan Mol
4. Ada beberapa mitra yang tidak dapat melaksanakan hasil
kerjasama untuk menyerap lulusan di karenakan terkait dengan
kebijakan-kebijakan pemerintah. 5. Perlu adanya Monitoring dan
Evaluasi yang berkala terhadapa unit pelaksana dalam hal ini
Program studi dengan Mitra-mitra agar terjalin komunikasi yang baik.
6. Untuk unit pelaksana kerjasama untuk saat ini belum memili
Standar Operasional Prosedur (SOP) dan Juinis terkait dengan
kerjasama-kerjasama dengan mitra di berbagai Program Studi. 7.
Untuk Program Studi Listrik menunggu kanfirmasi dari pihak mitra
PLN untuk kelanjutan kelas kerjasama 8. Pihak unit kerjasama belum
melaksanakan koordinasi dengan pihak Program Studi yang belum
memiliki mitra sehingga infermasi dan potensi untuk menjalin
kerjasama dengan mitra belum di dapatkan 9. Untuk saat ini semua
program studi masih terfokus untuk re-akrediatasi sehingga untuk
melaksanan pertemuan masih belum memungkinkan.

Strategl / Tindak Lanjut :

1. Setiap Program studi harus mempunyai program kegiatan dan
waktu pelaksanaan bersama mitra (pembelajaran, magang,
penelitian, pengabdian masyarakat, pertukaran pelajar, mengadakan
forum ilmiah dll) 2. Untuk unit pelaksana kerjasama untuk saat ini
fokus terhadap pembuatan Standar Operasional Prosedur (SOP) dan
Juknis terkait dengan pelaksanaan 3. Melakukan Survey Kemitraan
internal dan eksternal untuk mendapatkan informasi terkait dengan
kerjasama mitra 4. Mengevaliasi kembali tingkat ketercapaian isi dari
Perjanjian Kerjasama (PKS) 5. melakukan FGD dengan fokus terhadap
survey dengan mengundang mitra-mitra agar bisa merangkul mitra,
baik mitra yang lama maupun baru. 6. Menfasilitasi pertemuan antara
unit pefaksana (Predi) dan mitra 7. Melaksanakan pertemuan dengan
jurusan dan Program studi untuk menggali informasi potensi untuk
bisa menjalin kerjasama dengan mitra.

7 [53.0]
Meningkatnya
kualitas
kurikulum dan
pembelajaran

[IKU 3.2] Persentase
mata kuliah S1 dan
D4/D3/D2 yang
menggunakan metode
pembelajaran
pemecahan kasus
(case method) atau
pembelajaran
kelompok berbasis
projek (team-based
project) sebagai
sebagian bobot

35

TW1:23

TW1:8

TW1:

Progress / Kegiatan :

Poliban melzkukan penyamaan persepsi dan sosialisasi untuk PBL dan
Case Method masing-masing prodi

Kendala / Permasalahan :

“a. Belum adanya turunan peraturan mengenai PBL dan Case Method
yang berlaku di lingkungan Peliban. b. Jika dibandingkan dengan
capaian tahun sebelumnya, maka terjadi penurunan dikarenakan
pada tahun 2022 dilakukan penunjukan predi yang melaksanakan PBL
atau Case Method. Tiga prodi yang ditunjuk yaitu Prodi Teknik Mesin,
Teknik Listrik dan Elektronika, "

Strategi / Tindak Lanjut :

y Balai
Sertifikasi
B | Elektronik

evaluasi. “a. Pembuatan peraturan turunan yang berlaku di Poliban mengenai
PBL dan Case Method b. Penambahan prodi yang didelegasikan untuk
melaksanakan PBL dan Case Method disesuaikan dengan output yang
dapat dicapai oleh masing-masing prodi dari PBL dan Case Method."
Catatan:

1. UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 "Informasi Elektronik dan/atau hasil cetakannya merupakan alat bukti yang sah.”
2. Dokumen Ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE




1S 3.0] [IKU 3.3] Persentase % 25 TW1:
Meningkatnya program studi S1 dan Progress / Kegiatan :
kualitas D4/D3/D2 yang “Pertahun 2022, kegiatan pada kajian menetukan lembaga akreditasi
kurikulum dan memiliki akreditasi internasional yang relevan dengan program studi yang ditugaskan
pembelajaran atau sertifikat dan melakukan persiapan awal sesuai persyaratan akreditasi yang
internasional yang dimaksud *
diakul pemerintah. Kendala / Permasalahan :
Tahun 2022 adalah masa re-akreditasi untuk 12 prodi sehingga fokus
perhatian adalah menyiapkan dekumen akreditasi prodi dan
memperbaiki peringkat akreditasi prodi
Strategi / Tindak Lanjut :
"1) Memanfaatkan proses re-akreditasi ini untuk meningkatkan
jumlah capaian peringkat akreditasi prodi sebagai tindak lanjut saran
dari hasil benchmarking 2) Mendorong Prodi Alat Berat khususnya
kelas kerjasama Trakindo untuk mendapatkan sertifikasi
internasional”
(S 4.0] [IKU 4.1) Rata-rata predikat BB TW1:
Meningkatnya Predikat SAKIP Satker Progress / Kegiatan :
tata kelola minimal BB "Sedang dalam proses perencanaan telah dilakukan pemenuhan
satuan kerja di unsur kegiatan yang disyaratkan dalam implementasi Sistem
lingkungan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintahan (SAKIP) Poliban;
Ditjen Kendala / Permasalahan :
Pendidikan Perlunya koordinasi secara intens dengan PIC/ penanggung jawab dari
Vokasi beberapa unit kerja untuk mempersiapkan dokumen sertadata
dukung sebagai bukti akuntabilitas.
Strategi / Tindak Lanjut :
1. Dalam proses perencanaan yang dilakukan untuk pemenuhan
unsur-unsur kegiatan yang diisyaratkan dalam implementasi Sistem
Akuntabilitas Kinerja Pemerintahan SAKIP; 2.Melakukan komunikasi
secara intensif untuk pengumpulan data pendukung dan mengetahui
permasalahan dan strategi yang dihadapi pada tw 1
[S 4.0] [IKU 4.2] Rata-rata nilai 94 TW1:
Meningkatnya Nilai Kinerja Anggaran Progress / Kegiatan :
tata kelola atas pelaksanaan RKA- "Progess : 1capaian IKU rata-rata Nilai Kinerja Anggaran atas
satuan kerja di K/L Satker minimal 93 Pelaksanaan RKA-K/L satker Politeknik Negeri Banjarmasin baru dapat
lingkungan ditetapkan hasilnya pada akhir TW IV atau bulan Desember 2022.
Ditjen sampai dengan triwulan |, kegiatan yang telah dilakukan untuk
Pendidikan mendukung IKU ini adalah sebagai berikut : 1. melakukan rapat
Vokasi koordinasi dengan para penanggungjawabn/PIC kegiatan untuk

menyusun Rencana Penarikan Dana (RPD) secara presisi. 2.
Melakukan Monitering dan evaluasi Rencana Penarikan Dana (RPD) yg
disusun oleh pelaksana kegiatan 3. mendorong akselerasi
pelzksanaan keglatan kepada PIC kegiatan sesuai matriks
perencanaan kegiatan 4. mendorang akselerasi proses PB), terutama
pelaksanaan pemeliharaan dan operasional perkantoran 5. Melakukan
revisi Anggaran dan revisi halaman Ill DIPA secara berkala sesuai
dengan timeline yang telah ditentukan oleh kanwil DJPb agar
pengukuran kriteria deviasi Hal. Ill dapat optimal 6. melakukan
pengelolazn UP secara akuntabel dengan cara melakukan revolving
UP secara tepat waktu sehingga nilai IKPA lebih optimal.”

Kendala / Permasalahan :

"Kendala/Permasalahan : dengan realisasi anggaran sampai dengan
bulan Maret (TW |) sebesar 15,21%. Yang masih banyak didominasi
oleh belanja rutin operasional,menyebabkan capaian cutput belum
begitu maksimal, faktor lainnya adalah deviasi terhadap Rencana
Penarikan Dana (RPD) yang disusun oleh para Penanggungjawab/PIC
juga menyebabkan terjadinya deviasi hal. lll DIPA sehingga memberi
kontribusi terhadap score NKA belum begitu maksimal. *

Strategl / Tindak Lanjut :

“1. mendorong akselerasi penyerapan anggaran untuk Triwulan il
dengan cara melakukan monev pelaksanaan kegiatan oleh para
Wadir 2. Koordinasi dengan penanggungjawab program dan PIC
mengenai evaluasi pelaksanaan anggaran 3. penyusunan RPD yang
lebih Presisi 4. mendorang akselerasi pelaksanaan pemeliharaan fisik
dan PB) 5. Melaporkan progress capaian output setiap bulan secara
rutin dan tepat waktu baik melalui sakti maupun spasikita, serta
melakukan koordinasi dengan bagian perencanaan dalam rangka
rekonsiliasi capaian output”

Catatan:

/ Balai 1, UUTTE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 "Informasi Elektronik dan/atau hasii cetakannya merupakan alat bukti yang sah.”
Sertifikasi 2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE
b Elektronik
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Catatan:
Bala_i . . 1. UUITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 “Informasi Elektronik dan/atau hasil cetakannya merupakan alat hukt yang sah."
Sertifikasi 2. Dokumen Inl telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronlk yang ditertibkan oleh BSrE
A Elektronik




